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 หนังสือคู ่นักเรียนและผู้ปกครอง ปีการศึกษา ๒๕๖๙ จัดทำขึ้น

เพื ่อให้นักเรียนและผู ้ปกครองทุกคน ได้ศึกษาข้อมูล กฎระเบียบต่างๆ      

ของโรงเรียนที่นักเรียนต้องปฏิบัติ เช่น ระเบียบเกี่ยวกับการแต่งกาย ทรงผม 

การมาสาย แนวปฏิบัติการขอเอกสารทางการศึกษา เกณฑ์การวัดและ

ประเมินผลการเร ียนรู ้ ในระดับชั ้นมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลาย อันจะนำไปสู่ความเข้าใจ และการปฏิบัติที่ถูกต้อง

ระหว่างที่ศึกษาอยู่ในโรงเรียนซับม่วงวิทยา 

 ทางโรงเรียนหวังว่าหนังสือคู ่มือนักเรียนและผู ้ปกครองเล่มนี้       

จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ปกครอง ทำให้เกิดความเข้าใจตรงกัน เพื่อให้สามารถ

อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 

ดว้ยความปรารถนาด ี

      คณะผู้จัดทำ 
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สารบัญ 

หัวข้อ หน้า 
กลุ่มงานบริหารบุคคล  
- แนะนำบุคลากร  ๑ 
กลุ่มงานบริหารงานงบประมาณ  
- ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๓ 
- ราคาค่าเครื่องแบบนักเรียนโรงเรียนซับม่วงวิทยา ๘ 
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  
- การตัดสินผลการเรียน ๑๐ 
- เกณฑ์การจบการศึกษา ๑๒ 
- แนวปฏิบัติการขอเอกสารทางการศึกษา ๑๗ 
ระเบียบโรงเรียนซับม่วงวิทยา ว่าด้วยวินัยและความประพฤติ
นักเรียน พ.ศ. ๒๕๖๙ 

๒๒ 

ประกาศโรงเรียนซับม่วงวิทยา เร่ือง ระเบียบการใช้
โทรศัพท์มือถือของนักเรียน 

๔๔ 
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กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้

จัดทำ แนวทางการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสถานศึกษา และ  สถานศึกษาสังกัด
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ ได้ใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานให้เกิด
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิดความคุ้มค่า ประหยัดโปร่งใส เกิดประโยชน์ต่อ
ผู้เรียนและทางราชการสูงสุด 

การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน หมายถึง 

งบประมาณที่รัฐจัดสรรให้สถานศึกษา ๕ รายการ ได้แก่ ค่าจัดการเรียนการ

สอน (เงินอุดหนุนรายหัว ปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจนค่าอาหาร

นักเรียนประจำพักนอน) ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบ

นักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยมีแนวทางการดำเนินการ

และเกณฑ์การจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ดังนี ้

๑. ค่าจัดการเรียนการสอน 

ค่าจัดการเรียนการสอน หมายถึง เงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน 

ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน ได้แก่ เงินอุดหนุนรายหัว เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน  

๓ 

 

https://www.obec.go.th/
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สำหรับนักเรียนยากจน เงินอุดหนุนค่าอาหารนักเรียนประจำพักนอน 

รายละเอียด ดังน้ี 

๑.๑ เงินอุดหนุนรายหัว 

เงินอุดหนุนรายหัว หมายถึง เงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน 

ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไปท่ีเป็น 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการ

พัฒนานักเรียน โดยอุดหนุนให้สถานศึกษาตามรายหัวของนักเรียนในแต่ละ

ระดับการศึกษา โดยจัดสรรให้นักเรียนทุกคนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษา

จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

ระดับ 
อัตราการสนับสนุน (บาท/คน) 

ภาคเรยีนที่ ๒/
๒๕๖๘ 

ภาคเรยีนที่ ๑/
๒๕๖๙ 

รวม ๒ ภาค
เรียน 

ก่อนประมศึกษา ๑,๐๒๐ ๑,๐๒๐ ๒,๐๔๐ 
ประถมศึกษา ๑,๑๔๐ ๑,๑๔๐ ๒,๒๘๐ 

มัธยมศึกษาตอนต้น ๒,๑๐๐ ๒,๑๐๐ ๔,๒๐๐ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย ๒,๒๘๐ ๒,๒๘๐ ๔,๕๖๐ 

๒. ค่าหนังสือเรียน 

 ค่าหนังสือเรียน หมายถึง เงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน ประเภท

เงินอุดหนุนทั่วไปใช้สำหรับเป็นค่าหนังสือเสริมประสบการณ์สำหรับระดับ

ก่อนประถมศึกษา ค่าหนังสือเรียนรายวิชาพื้นฐานใน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้

ทุกระดับชั้น และแบบฝึกหัดรายวิชาพื้นฐาน ใน ๓ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

เฉพาะช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

๔ 
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สำหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้จัดสรร งบประมาณค่าหนังสือเรียน มูลค่าหนังสือต่อ

ชุด ดังนี ้

ก่อนประถมศึกษา ๒๐๐  บาท/คน/ป ี
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๖๕๖  บาท/คน/ป ี
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๖๕๐  บาท/คน/ป ี
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๖๕๓  บาท/คน/ป ี
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๗๐๗  บาท/คน/ป ี
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๘๔๖  บาท/คน/ป ี
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๘๕๙  บาท/คน/ป ี
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ ๘๐๘  บาท/คน/ป ี
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ ๙๒๑  บาท/คน/ป ี
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ๙๙๖  บาท/คน/ป ี
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑,๓๘๔  บาท/คน/ป ี
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑,๓๒๖  บาท/คน/ป ี
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑,๑๖๔  บาท/คน/ป ี
ช้ัน ปวช. ๑-๓ ที่จัดโดยสถานประกอบการ ๒,๐๐๐  บาท/คน/ป ี

๓. ค่าอุปกรณ์การเรียน 

 ค่าอุปกรณ์การเรียน หมายถึง เงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน 

ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไปใช้สำหรับเป็น   ค่าอุปกรณ์การเรียนที่จำเป็นและ

ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เช่น สีเทียน สีน้ำดินน้ำมันไร้สารพิษ 

กรรไกรสำหรับเด็กปฐมวัย กระดาษ สมุด ดินสอ ปากกา ยางลบ ไม้บรรทัด 

๕ 
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กระเป๋านักเรียน อินเทอร์เน็ตซิม เพื่อใช้ในการเรียนการสอน วัสดุอุปกรณ์ที่

ใช้สำหรับนักเรียนพิการ เป็นต้น 

เกณฑ์การจัดสรรงบประมาณ 

๔. ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 

ค่าเครื ่องแบบนักเรียน หมายถึง เงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุน 

ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป ใช้สำหรับเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียน ประกอบด้วย 

เสื้อ กางเกง กระโปรง 

 

 

 

 

 

ระดับ 
อัตราการสนับสนุน (บาท/คน) 

ภาคเรยีนที่ 
๒/๒๕๖๘ 

ภาคเรยีนที่ 
๑/๒๕๖๙ 

รวม ๒ ภาค
เรียน 

ก่อนประมศึกษา ๑๔๕ ๑๔๕ ๒๙๐ 
ประถมศึกษา ๒๒๐ ๒๒๐ ๔๔๐ 
มัธยมศึกษาตอนต้น ๒๖๐ ๒๖๐ ๕๒๐ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย ๒๖๐ ๒๖๐ ๕๒๐ 
ช้ัน ปวช. ๑-๓  
ที่จัดโดยสถาประกอบการ 

๒๖๐ ๒๖๐ ๕๒๐ 

๖ 
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เกณฑ์การจัดสรรงบประมาณ 

ระดับ 
อัตราการสนับสนุน  

ภาคเรยีนที่ ๑/๒๕๖๙ (บาท/คน/ปี) 
ก่อนประมศึกษา ๓๒๕ 
ประมศึกษา ๔๐๐ 
มัธยมศึกษาตอนต้น ๕๐๐ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย ๕๕๐ 
ช้ัน ปวช. ๑-๓  
ที่จัดโดยสถาประกอบการ 

๙๕๐ 

 

๕. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน หมายถึง เงินงบประมาณ งบเงิน

อุดหนุน ประเภท เงินอุดหนุนทั่วไป        ใช้สำหรับเป็นค่ากิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผู ้เร ียนให้สถานศึกษา เพื ่อพัฒนาคุณภาพผู ้เร ียน  ด้านร่างกาย 

อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา ใน ๔ กิจกรรม ประกอบด้วย ๑) กิจกรรม

วิชาการ ๒) กิจกรรม คุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้

บำเพ็ญประโยชน์ ๓) กิจกรรมทัศนศึกษา และ ๔ ) กิจกรรม การบริการ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 

 

 

๗ 
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เกณฑ์การจัดสรรงบประมาณ 

 

เพ่ิมเติม : ราคาค่าเคร่ืองแบบนักเรียนโรงเรียนซับม่วงวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ 
อัตราการสนับสนุน (บาท/คน) 

ภาคเรยีนที่ 
๒/๒๕๖๘ 

ภาคเรยีนที่ 
๑/๒๕๖๙ 

รวม ๒ ภาค
เรียน 

ก่อนประมศึกษา ๒๘๕ ๒๘๕ ๕๗๐ 
ประถมศึกษา ๓๑๕ ๓๑๕ ๖๓๐ 
มัธยมศึกษาตอนต้น ๕๙๐ ๕๙๐ ๑,๑๘๐ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย ๖๓๐ ๖๓๐ ๑,๒๖๐ 
ช้ัน ปวช. ๑-๓  
ที่จัดโดยสถาประกอบการ 

๖๓๐ ๖๓๐ ๑,๒๖๐ 

๘ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

 
 

งานวัดผลและประเมินผล / กลุม่งานบริหารวิชาการ 
เกณฑ์การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ 

๑. การตัดสินผลการเรียน 
 การตัดสินผลการเรียนในระดับมัธยมศึกษามีการตัดสินในหลาย
ลักษณะ คือ การผ่านรายวิชากำหนดเป็นรายภาคเรียน  การเลื ่อนชั ้นปี
กำหนดเป็นปีการศึกษาและการจบระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย หลักเกณฑ์การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้เพื่อ
ตัดสินผลการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศักราช ๒๕๕๑  มีดังนี้ 
           ระดับมัธยมศึกษา 

(๑) การตัดสินการเรียนเป็นรายวิชา  ผู้เรยีนต้องมีเวลาเรยีนตลอด
ภาคเรยีนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐    ของเวลาเรียนทั้งหมดใน
รายวิชานั้น 

(๒) ผู้เรยีนต้องไดร้ับการประเมินทุกตวัช้ีวัด และผ่านตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด 

(๓) ผู้เรยีนต้องไดร้ับการตัดสินผลการเรียนทุกวิชา 
(๔) ผู้เรยีนต้องไดร้ับการประเมิน และมีผลการประเมินตามเกณฑ์

ที่สถานศึกษากำหนดในการอ่าน      คิดวิเคราะห์และเขยีน  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

๑.๑ การให้ระดับผลการเรียน ในการตัดสินเพื่อให้ระดับผลการ
เรียนรายวิชา ให้ใช้ตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนเป็น ๘ ระดับ ซึ่งเป็นการ

๑๐ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ประเมินตามสภาพจริง และการทดสอบ รายวิชาที่นับหน่วยกติได้จะต้องได้
ระดับผลการเรียนตั้งแต่ ๑ ข้ึนไป โดยมีแนวการให้ระดับผลการเรยีนดังน้ี 

คะแนนร้อยละ ระดับผลการเรียน ความหมายของผลการ
เรียน 

๘๐-๑๐๐ ๔ ดีเยี่ยม 
๗๕-๗๙ ๓.๕ ดีมาก 
๗๐-๗๔ ๓ ด ี
๖๕-๖๙ ๒.๕ ค่อนข้างดี 
๖๐-๖๔ ๒ ปานกลาง 
๕๕-๕๙ ๑.๕ พอใช้ 
๕๐-๕๔ ๑ ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ 
๐-๔๙ ๐ ต่ำกว่าเกณฑ ์
การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ การเขียนและคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์นั ้น ให้ระดับผลการประเมินเป็นดีเยี่ยม ดี และผ่านการประเมิน

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจะต้องพิจารณาทั้งเวลาการเข้าร่วมกิจกรรมการปฏิบัติ

กิจกรรมและผลงานของผู้เรียนตามเกณฑท์ี่สถานศึกษากำหนด และให้ผลการ

เข้าร่วมกิจกรรมเป็นผ่านและไม่ผ่าน 

๑.๒ การรายงานผลการเรียน 

การรายงานผลการเรียนเป็นการสื่อสารให้ผู้ปกครองและผู้เรียน

ทราบ ความก้าวหน้าในการเรียนรู้      ของผู้เรียน  ซึ่งสถานศึกษาต้องสรุปผล

การประเมินและจัดทำเอกสารรายงานให้ผู้ปกครองทราบเป็นระยะ ๆ หรือ

อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง การรายงานผลการเรียนสามารถรายงานเป็น

๑๑ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ระดับคุณภาพการปฏิบัติของผู้เรียนที่สะท้อนมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ 

๒. เกณฑ์การจบการศึกษา 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนดเกณฑ์กลางสำหรับ

การจบการศึกษาเป็น ๓ ระดับ        คือ ระดับประถมศึกษา  ระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในส่วนของโรงเรียนซับ

ม่วงวิทยา เป็นโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาจึงขอกล่าวในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

  ๒.๑ เกณฑ์การจบระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

 (๑) ผู้เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติมไม่เกิน ๘๑ หน่วยกิต 

โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน ๖๖          หน่วยกิตและรายวิชาตามที่สถานศึกษา

กำหนด 

 (๒) ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตตลอดหลักสูตรไมน่้อยกว่า ๗๗ หน่วยกิต 

โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน ๖๖     หน่วยกิต และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 

๑๑ หน่วยกิต 

 (๓) ผู้เรียนมีผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ใน

ระดับผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษากำหนด 

 (๔) ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับผ่าน

เกณฑ์การประเมินตามที่     สถานศึกษากำหนด  

 (๕) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผา่น

เกณฑ์การประเมินตามที่     สถานศึกษากำหนด 

 
 

๑๒ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๒.๒ เกณฑ์การจบระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 (๑) ผู้เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติมไม่เกิน ๘๑ หน่วยกิต 
โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน ๔๑         หน่วยกิตและรายวิชาตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
 (๒) ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตตลอดหลักสูตรไมน่้อยกว่า ๗๗ หน่วยกิต 
โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน ๔๑     หน่วยกิต และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 
๓๖ หน่วยกิต 
 (๓) ผู้เรียนมีผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ใน
ระดับผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษากำหนด 

๔) ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับผ่าน
เกณฑ์การประเมินตามที่     สถานศึกษากำหนด  
 (๕) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผา่น
เกณฑ์การประเมินตามที่     สถานศึกษากำหนด 
 ๒.๓ ผลการเรียนที่มีเง่ือนไข 
 ผลการเรียนท่ีมีเง่ือนไข ไม่มีสิทธ์ิเข้ารับการประเมินผลปลายภาคใน
รายวิชาและรอการตัดสิน ให้ใช้ตัวอักษรระบุเง่ือนไขแสดงผลการเรียน ดังนี้ 
  ๑) ตัวอักษรที่แสดงผลการเรียนแต่ละรายวิชา ใน ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
 “มส” หมายถึง ไม่ม ีส ิทธิ ์ เข ้าร ับการประเมิน

ปลายภาคเรียน โดยผู้เรียนที่มี
เวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ ของ
เวลาเร ียนในแต ่ละรายว ิชา 
ไม่ได้ร ับการผ่อนผันให้เข้ารับ
การวัดผลปลายภาคเรียน 

๑๓ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

 “ร” หมายถึง รอการตัดสินและยังตัดสินไม่ได้ 
โดยผู ้เร ียนไม่ม ีข ้อมูลผลการ
เรียนรายวิชานั้นครบถ้วน เช่น 
ไม ่ได ้ว ัดผลกลางภาคเร ียน/
ปลายภาคเรียน ไม่ได้ส่งงานที่
มอบหมายให้ทำ ซึ่งงานชิ้นนั้น
เป็นส่วนหนึ่งของการตัดสินผล
การเรียน หรือมีเหตุสุดวิสัยที่ทำ
ให้ประเมินผลการเรียนไม่ได้ 

  ๒) ตัวอักษรแสดงผลการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 “ผ” หมายถึง ผ่านเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
 “มผ” หมายถึง ไม ่ผ ่านเกณฑ์ท ี ่สถานศ ึกษา

กำหนด 
๒.๔ การเปลี่ยนผลการเรียน 

  ๒.๔.๑) การเปลี่ยนผลการเรียน “๐” 
  ผู้เรียนสามารถดำเนินการยื่นคำร้องเพื่อขอเปลี่ยนระดับ
ผลการเรียน ตามเวลาที่สถานศึกษากำหนด จากนั้นดำเนินการสอบแก้ตัว ให้
เสร็จสิ้นภายใน ๖๐ วัน ของภาคเรียนถัดไป ถ้าผู้เรียนไม่ดำเนินการตามเวลา
ที่กำหนด ผู้เรียนต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชานั้นซ้ำในปีการศึกษาต่อไป 
  ๒.๔.๒) การเปลี่ยนผลการเรียน “ร” 

ผู้เรียนสามารถดำเนินการยื่นคำร้องขอเปลี่ยนผลการ
เรียนได้ตามสาเหตุ ให้เสร็จสิ้นภายใน 

๖๐ วันของภาคเรียนถัดไป ถ้าผู้เรียนไม่ดำเนินการให้เสร็จสิ้นภายในเวลาที่
กำหนด ผลการเรียนดังกล่าวจะเปลี่ยนเป็นระดับ “๐” เพื่อเปิดโอกาสให้

๑๔ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ผู้เรียนดำเนินการเปลี่ยนผลการเรียนได้ต่อไป การเปลี่ยนผลการเรียน “ร” 
ผู้เรียนสามารถดำเนินการได้ ๒ กรณี คือ 
  (๑) มีเหตุวิสัย ผู้เรียนไม่ได้รับการประเมินผลการเรียน 

เมื่อผู้เรียนดำเนินการแก้ปัญหาต่าง ๆ เสร็จสิ้นภายในเวลาที่ผู้สอนกำหนด

เรียบร้อย ผู้เรียนมีสิทธิได้รับผลการประเมินในระดับ “๐-๔” 

  (๒) คณะกรรมการพิจารณาแล้วลงมติว่า ไม่ใช่เหตุสุดวสิยั 

เมื่อผู้เรียนดำเนินการแก้ปัญหาต่าง ๆ เสร็จสิ้นภายในเวลาที่ผู้สอนกำหนด

เรียบร้อย ผู้เรียนมีสิทธิได้รับผลการประเมินในระดับ “๐-๑” 

  ๒.๔.๓) การเปลี่ยนผลการเรียน “มส” 

  ผู้เรียนสามารถดำเนินการได้ ๒ กรณี คือ 

  (๑) กรณีผู ้เรียนมีเวลาเรียนน้อยกว่ารอยละ ๘๐ แต่มี

เวลาเรียนมากกว่าร้อยละ ๖๐ ผู้เรียนต้องเรียนซ่อมเสริม หรือปฏิบัติงาน

ตามที่ผู้สอนมอบหมาย หรือได้เวลาเรียนครบตามกำหนด เมื่อผู้เรียนเข้ารับ

การประเมินผล จะได้รับผลการเรียนไม่เกิน “๐-๑”  

  (๒) กรณีผู้เรียนมีเวลาเรียนน้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ผู้เรียน

ต้องลงทะเบียนเรียนซ้ำ                 ในปีการศึกษาต่อไปยกเว้นมีเหตุสุดวสิยั

ที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติให้ดำเนินการตามกรณีที่ ๑ 

  ถ้าผู ้เรียนไม่ดำเนินการเปลี่ยนผลการเรียน “มส” ให้

เรียบร้อยภายใน ๖๐ วัน ของภาคเรียนถัดไปผู้เรยีนต้องลงทะเบียนเรยีนซ้ำใน

ปีการศึกษาต่อไป 

  ๒.๔.๔) การเปลี่ยนผลการเรียน “มผ” 

  กรณีที ่ผู ้เรียนได้รับผลการประเมิน “มผ” ผู้เรียนต้อง

ได้รับการซ่อมเสริม หรือปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายเพิ่มเติม ถ้าผู้เรียน

๑๕ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ไม่ดำเนินการเปลี่ยนผลการเรียนให้เรียบร้อยภายใน ๖๐ วัน ของภาคเรียน

ถัดไป ผู้เรียนต้องลงทะเบียนเรียนซ้ำในปีการศึกษาต่อไป 

 ๒.๕ การเลื่อนชั้น 

 ผู้เรียนจะได้รับการตัดสินผลการเรียนทุกภาคเรียนและได้รับการ

เลื่อนช้ันเมื่อสิ้นปีการศึกษาโดยมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ดังนี้ 

๑. รายวิชาพื้นฐาน ได้รับการตัดสินผ่านทุกรายวิชา 

๒. รายวิชาเพิ่มเติม ได้รับการตัดสินผลการเรียนผ่านเกณฑ์ตามที่

สถานศึกษากำหนด 

๓. ผู ้เร ียนต้องได้รับการประเมินผ่านตามเกณฑ์ที ่สถานศึกษา

กำหนดในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๔. ระดับผลการเรียนเฉลี่ยในปีการศึกษานั้นไม่ควรต่ำกว่า ๑.๐๐ 

ทั้งนี้รายวิชาใดไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน สถานศึกษาสามารถซอ่ม

เสริมผู้เรียนให้ได้รับการแก้ไขในภาคเรียนต่อไป 

 ๒.๖ การเรียนซ้ำ 

 สถานศึกษาจะจัดให้ผู้เรียนเรียนซ้ำใน ๒ กรณี ดังนี้ 

  กรณีที่ ๑ เรียนซ้ำรายวิชา หากผู้เรียนได้รับการสอนซ่อม

เสริมและสอบแก้ตัว ๒ ครั ้งแล้ว    ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินให้เรียนซ้ำ

รายวิชานั้น ทั้งนี้อยู่ในดุลยพินิจของสถานศึกษาในการจัดให้เรียนซ้ำในช่วงใด

ช่วงหนึ่งที่ทาสถานศึกษาเห็นว่าเหมาะสม เช่น พักกลางวัน วันหยุด ชั่วโมง

ว่างหลังเลิกเรียน  ภาคฤดูร้อน     เป็นต้น  

๑๖ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

กรณีที่ ๒ เรียนซ้ำช้ัน มี ๒ ลักษณะ คือ  

๑. ผู้เรยีนมีผลการเรียนเฉลีย่ในปีการศึกษา

นั้นต่ำกว่า ๑.๐๐ และมีแนวโน้มวา่จะเป็น 

ปัญหาต่อการเรยีนในระดบัท่ีสูงขึน้ 

๒. ผู้เรยีนมีผลการเรียน ๐,ร, มส เกิน

ครึ่งหนึ่งของรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนใน

ปีการศึกษานั้น 

 ทั ้งน ี ้  หากเกิดล ักษณะใดลักษณะหนึ ่ง หร ือทั ้ง ๒ ล ักษณะ 

สถานศึกษาสามารถแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณา หากเห็นว่าไม่มีเหตุผล

อันสมควรก็ให้ซ้ำชั้น โดยยกเลิกผลการเรียนเดิมและให้ใช้ผลการเรียนใหม่

แทน หากพิจารณาแล้วไม ่ต้องเรียนซ้ำชั ้น จะอยู ่ในดุลยพินิจของ

สถานศึกษาในการแก้ไขผลการเรียน 

 

แนวปฏิบัติการขอเอกสารทางการศึกษา 

การติดต่อขอรับเอกสารทางการศึกษา 

สำหรับนักเรียน 

 พักกลางวันระดับชั้นมัธยมศึกษาตอ้นต้น (๑๑.๐๐ - ๑๑.๕๐ น.) 

 พักกลางวันระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (๑๑.๕๐ - ๑๒.๔๐ น) 

 หลังเลิกเรียน - ๑๖.๓๐ น. 

สำหรับผู้ปกครองและบุคคลทั่วไป 

 เวลาราชการ ๐๘.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. 

๑๗ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ขั้นตอนการดำเนินการ 

๑. การขอเอกสารทางการศึกษา (หนังสือระเบียนแสดงผลการเรียน ปพ. 

๑ หรือ รบ. (กรณีขอคร้ังแรก),หนังสือรับรองการเป็นนักเรียนและความ

ประพฤติ) ให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 

 ๑) ผู้ปกครอง / นักเรียนเขียนใบคำร้องด้วยตนเอง สามารถติดต่อ

ได้ที่งานทะเบียน 

 ๒) ยื่นคำร้องต่อนายทะเบียน 

 ๓) รูปถ่ายนักเรียนปัจจุบัน (ถ่ายมาแล้วไมเ่กิน ๖ เดือน) ขนาด 

๑.๕ นิ้ว จำนวน ๒ รูป 

 ๔) รับเอกสารได้หลังส่งใบคำร้อง ๓ วัน 

๒. การขอเอกสารทางการศึกษา หนังสือระเบียนแสดงผลการเรียน ปพ.๑ 

หรือรบ. (กรณีทำหาย) ให้ดำเนินการดังต่อไปนี ้

 ๑) ผู้ปกครอง / นักเรียนเขียนใบคำร้องตัวยคนเอง สามารถตดิต่อ

ได้ที่งานทะเย็น 

 ๒) ยื่นคำร้องต่อนายทะเบียน 

 ๓) รูปถ่ายปัจจบุันสวมเสื้อขาว ขนาด ๑.๕ นิ้ว จำนวน ๒ รูป 

 ๔) จ่ายค่าธรรมเนียม ๒๐ บาท ท่ีงานทะเบียน 

 ๕) รับเอกสารได้หลังส่งใบคำร้อง ๓ วัน 

๓. การลาออก/ ขอย้ายสถานศึกษา ให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 

 ๑) ผู้ปกครองที่เป็นคนมามอบตัว เขียนคำร้องขอลานักเรียนออก / 

ขอย้ายสถานศึกษา และใบคำร้อง 

ขอระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) ในกรณีที่มผีลการเรียน 

๑๘ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

 ๒) ยื่นใบตอบรับจากโรงเรียนท่ีย้ายไปเรียนต่อ 

 ๓) รูปถ่ายนักเรียบปัจจบุัน (ถ่ายมาแล้วไมเ่กิน ๖ เดือน) ขนาด 

๑.๕ จำนวน ๒ รูป 

 ๔) รับเอกสารได้หลังส่งใบคำร้อง ๓ วัน 

๔. การขอแก้ไขหลักฐานต่าง ๆ 

 นักเรียนท่ีประสงค์จะขอเปลี่ยนช่ือ - สกุล เปลี่ยนยศบิดา มารดา 

เปลี่ยนที่อยู่ต้องส่งหลักฐานตา่ง ๆ 

ที่นายทะเบียนด้วยตนเอง 

 - กรณีเป็นนักเรียนปัจจุบัน มาติดต่อด้วยชุดนักเรียน 

 - กรณีเป็นบุคคลภายนอก แต่งกายด้วยชุดสภุาพ 

๕. การขอเปลี่ยนแผนการเรียน ให้ดำเนินการดังต่อไปนี ้

 ๑) นักเรียนเขียนใบคำร้องขอเปลีย่นแผนการเรียน 

 ๒) แนบเอกสารระเบียนแสดงผลการเรยีน (ปพ.๑) เทอมท่ีผ่านมา 

หมายเหตุ 

 ๑. สามารถตดิต่อยื่นคำร้องขอเอกสารทางการศึกษาได้ในวันเวลา

ราชการเท่าน้ัน 

 ๒. ไมร่ับยื่นคำร้องทางวาจา 

 ๓.ให้มารับเอกสารตามกำหนดเวลาที่เจ้าหน้าที่นัดหมาย หรือ

สอบถามเจ้าหน้าท่ี 

 

 

 

๑๙ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

หลักฐานที่ใช้ติดต่อฝ่ายงานทะเบียน 

เพื่อขอรับเอกสารทางการศึกษาโรงเรียนซับม่วงวิทยา ดังน้ี 

๑.หนังสือระเบียนแสดงผลการเรยีน ปพ.๑ หรือ รบ. หนังสือรับรองการเป็น

นักเรียนและความประพฤต ิ

 ๑) ใบคำร้อง 

 ๒) จ่ายค่าธรรมเนียม ๒๐ บาท (ศษิย์เก่า) 

 ๓) รูปถ่าย 

 - ชุดนักเรียน (ศิษย์ปัจจุบัน) ขนาด ๑.๕ นิ้ว จำนวน ๒ รูป 

 - เสื้อเช้ิตสีขาว ไม่สวมแว่นตา (ศษิย์เก่า) ขนาด ๑.๕ นิ้ว จำนวน ๒ 

รูป 

๒. การลาออก / ขอย้ายสถานศึกษา 

 ๑) ใบคำร้อง 

 ๒) ใบตอบรับจากโรงเรยีนที่ย้ายไปเรียนต่อ 

 ๓) รูปถ่ายชุดนักเรียน ขนาด ๑.๕ นิ้ว จำนวน ๒ รูป 

๓. การขอแก้ไขหลักฐานตา่ง ๆ 

 ๑) ใบคำร้อง 

 ๒) หลักฐานตา่ง ๆ ท่ีขอแก้ไขหรือเปลี่ยน 

๔. การขอเปลี่ยนแผนการเรียน 

 ๑) ใบคำร้อง 

 ๒) ระเบยีนแสดงผลการเรียน (ปพ.๑) เทอมท่ีผ่านมา 

 

๒๐ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

หมายเหตุ  

 ๑. สามารถตดิต่อยื่นคำร้องขอเอกสารทางการศึกษาได้ในวันเวลา

ราชการเท่าน้ัน 

 ๒. ไมร่ับยื่นคำร้องทางวาจา 

 ๓. ให้มารับเอกสารตามกำหนดเวลาที่นัดหมาย 

 ๔. สามารถรับเอกสารได้หลังจากยื่นคำร้อง ๓ วันทำกาการ 

  

๒๑ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

 

 

ระเบียบโรงเรียนซับม่วงวิทยา 
ว่าด้วยวินัยและความประพฤตินักเรียน พ.ศ. ๒๕๖๙ 
---------------------------------------------------------------- 

บทท่ัวไป 

 เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนโรงเรียนซับม่วงวิทยา ปฏิบัติตนไป
ในทางที่ถูกท่ีควร มีความประพฤติปฏิบัติชอบ ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม รู้จักระงับยับยั้งใจในการที่จะประพฤติ
มิชอบ และช่วยเสริมสร้างเกียรติยศของโรงเรียนให้เป็นที่ประจักษ์ อาศัย
อำนาจตามความในมาตรา ๖๓ และมาตรา ๖๔ แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครอง
เด็ก พ.ศ. ๒๕๔๖ และตามความในข้อ ๒ แห่งกฎกระทรวงศึกษาธิการกำหนด
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา พ.ศ.๒๕๔๘ และระเบียกระทรวง
ศ ึกษาธ ิการ ว ่าด ้วยการลงโทษน ักเร ียนพ.ศ. ๒๕๔๘ และระเบ ียบ
กระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการไว้ทรงผมของนักเร ียน พ.ศ. ๒๕๖๖          
จึงเห็นสมควรให้มีระเบียบโรงเรียนซับม่วงวิทยา ว่าด้วยวินัยและความ
ประพฤตินักเรียน พ.ศ. ๒๕๖๗ จึงกำหนดไว้ ดังนี้  

ข้อ ๑ ระเบียบนีเ้รียกว่า “ระเบียบโรงเรยีนซับม่วงวิทยา ว่าด้วย
วินัยและความประพฤตินักเรยีน    พ.ศ. ๒๕๖๙” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิก  

ระเบียบการปฏิบัติตนและวินัยของนักเรียนโรงเรียนซับ
ม่วงวิทยา พ.ศ. ๒๕๖๘ 

๒๒ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

บรรดาระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และคำสั่งอื่นใด ใน
ส่วนที่กำหนดไว้ในระเบียบนี้        หรือขัดแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้
ระเบียบนี้แทน 
ข้อ ๔ ระเบียบนี้ให้บังคับใช้แก่นักเรียนโรงเรียนซับม่วงวิทยาที่กำลัง

ศึกษา และผู้ที่ยังไม่สำเร็จหลักสูตรการศึกษาของโรงเรียนซับม่วงวิทยา 
ข้อ ๕ กำหนดการลงโทษโดยแบ่งโทษที ่จะลงทาแก่นักเรียนที่

กระทำผิดเป็น ๔ สถาน คือ 
๕.๑ ว่ากล่าวตักเตือน 

  ๕.๒ ทำทัณฑ์บน 

  ๕.๓ ตัดคะแนนความประพฤติ 

  ๕.๔ ทำกิจกรรมเพื่อให้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

 ข้อ ๖ ในระเบียบนี้ 

 “โรงเรียน” หมายถึง     โรงเรียนซับม่วงวิทยา  

     ตำบลโคคลาน  

     อำเภอตาพระยา 

        จังหวัดสระแก้ว 

 “ผู้อำนวยการโรงเรียน” หมายถึง ผู้อำนวยการโรงเรยีน 

     ซับม่วงวิทยา  

     หรือ ผู้รักษาการใน 

     ตำแหน่ง ผู้อำนวยการ

     โรงเรียนซับม่วงวิทยา 

 “รองผู้อำนวยการโรงเรียน” หมายถึง รองผู้อำนวยการ 

     โรงเรียนซับม่วงวิทยา 

๒๓ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

 “ครู”    หมายถึง  ครูหรือบุคลากรทาง

       การศึกษาท่ีได้รบั 

       มอบหมายให้ปฏิบตัิ

       ราชการในโรงเรยีน 

       ซับม่วงวิทยา 

 “ผู้ปกครอง” หมายความว่า    บิดา มารดา และผู้ปกครอง

             ตามประมวลกฎหมายแพ่ง 

                                        และพาณิชย ์

 “นักเรียน”  หมายความว่า   บุคคลที่กำลังศึกษาตาม

            หลักสูตรของโรงเรียนซับมว่ง 

                                                        -วิทยา และให้หมายความ

             รวมถึงผู้ที่ยังไม่สำเร็จ                   

             การศึกษาตามหลักสูตรของ

             โรงเรียนซับม่วงวิทยา 

 ข้อ ๗  ให้ผู้อำนวยการโรงเรียนรักษาการตามระเบียบนี้ และให้มี

อำนาจออกคำสั่ง และประกาศของโรงเรียน เพื่อประโยชน์ ในการปฏิบัติตาม

ระเบียบนี้ 
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หมวดที่ ๑  
การประพฤติตนของนักเรียน 

นักเรียนต้องรักษาระเบียบวินัยและปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับ 
ของโรงเรียนอย่างเคร่งครัด ผู ้ใดฝ่าฝืน  ไม่ปฏิบัติตามถือว่าผู ้นั ้นกระทำ
ความผิดจะต้องได้รับโทษตามกฎ ระเบียบที่โรงเรียนได้กำหนดไว้ในระเบียบนี้ 

๑. นักเรียนต้องประพฤติปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับสภาพการเป็น
นักเรียน ดังนี ้ 

๑.๑ ไม่มาสาย และเข้าแถวเคารพธงชาติในเวลา ๗.๕๐ น. ทุกวัน 
 ๑.๒ มาเรียนตามเวลาที่โรงเรียนกำหนดอย่างสม่ำเสมอ  

๑.๓ เข้าเรียนทันเวลาตามตารางเรียน 
๑.๔ แต่งกายถูกต้องตามระเบียบทั้งนักเรียนชุดปกติ ชุดกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน และชุดพละศึกษา 
๑.๕ ปฏิบัติตามคำสั่งของโรงเรียน ครูซึ่งสั่งในหน้าที่ราชการ และ

เคารพเช่ือฟังไม่แสดงกิริยา กระด้างกระเดื่อง  
๑.๖ พูดจาสุภาพ ไม่กล่าวเท็จ  
๑.๗ ไม่ขโมยสิ่งของหรือทรัพย์สินของคนอ่ืน  
๑.๘ นักเรียนต้องรักษาระเบียบวินัยในห้องเรียน ห้องประชุม ไม่

กระทำการใดๆ ที่อาจก่อให้เกิด ความรำคาญแก่ผู้อื่น  
๑.๙ เข้าร่วมประชุมตามที่โรงเรียนกำหนด หรือตามระบบการดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน  
๑.๑๐ เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนกำหนด ขอความร่วมมือ หรือ

ชุมชน องค์กร  
๑.๑๑ ไม่ก่อการทะเลาะวิวาททั้งในและนอกสถานศึกษา  
๑.๑๒ ไม่ดื่มของมึนเมา หรือเสพสารเสพติดทุกชนิด 
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๑.๑๓ ไม่ยั ่วยุ หรือกล่าววาจาที ่ไม่สุภาพ หรือยั ่วยุให้เกิดการ
ทะเลาะ เกลียดชัง เช่น กล่าวหยาบคายไม่สภาพต่อผูอ้ื่น กล่าวประชด เสียดสี 
ล้อเลียนผู้อื่น กล่าวท้าทายหรือแสดงความก้าวร้าวชวนวิวาท  กล่าวดูหมิ่น 
หรือหมิ่นประมาท 

๒ . นักเร ียนต้องช่วยเหลือกิจการของโรงเร ียนตามที ่ขอ้รอง 
มอบหมาย ตามโอกาสอันควร  
 ๓. นักเร ียนต้องช่วยกันรักษาทรัพย์สมบัต ิของโรงเรียน และ
สาธารณประโยชน์ไม่ทำความ สกปรกให้กับ โรงเรียน  

๔. เมื ่อนักเรียนต้องหยุดเรียน เช่น การเจ็บป่วย หรือมีความ
จำเป็นต้องไปประกอบพิธีที่สำคัญ ผู้ปกครอง ต้องแจ้งให้โรงเรียนทราบโดย
การลาเป็นลายลักษณ์อักษร หรือโทรศัพท์แจ้งครูที่ปรึกษา  

๕. นักเรียนต้องแต่งกายให้เหมาะสม ไม่สวมตกแต่งเครื่องประดับ 
เช่น สวมสร้อยคอ แหวน หรือการแต่ง หนา ทาปาก การทำสีผม สไลด์ผม สบั 
ซอย ตัดผมหน้ามา สกินเฮด ไว้เล็บยาว หรือไว้หนวดเครา เป็นต้น  

๖. ไม่นำสินค้ามาขายหรือจำหน่ายในโรงเรียน เช่น เป็นตัวแทนขาย
สินค้า ส่งสินค้าทาง ไปรษณีย์  

๗. ไม่นำบุคคลภายนอกเข้ามาก่อการทะเลาะวิวาท หรือก่อความไม่
สงบ 

๘. ไม่นำสื่อ หนังสือ เอกสาร แผ่นพับ ที่ส่อไปในทางลามกอนาจาร
เข้ามาในโรงเรียน  

๙. ไม่จัดกิจกรรมนำเที ่ยว ทั ้งในและนอกโรงเรียน ก่อนได้รับ
อนุญาต  

๑๐. ไม่ใช้โทรศัพท์มือถือ เครื่องมือสื่อสารทุกชนิด ในเวลาเรียน 
ก่อนได้รับอนุญาต  

๒๖ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๑๑. ไม่เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับสถานที่ต้องห้าม แหล่งอโคจร เช่น มุมอับ 
หรือบริเวณจอดรถจกรยานยนต์ โดย เด็ดขาด ก่อนได้รับอนุญาต  
 ๑๒. ไม่ขีดเขียนตัวหนังสือข้อความใดๆ ไม่ติดสติกเกอร์ลวดลายตา่ง 
ๆ ลงบนเสื้อ กางเกง จงใจรีดเสื้อให้ เกิดลวดลายบนเสื้อ กางเกง ชุดเรียน ชุด
พลศึกษา และในห้องน้ำ หรือฝาผนังทั่วๆไป ก่อนได้รับอนุญาต  

๑๓. การเข้าออก นอกบริเวณโรงเรียน ให้เป็นไปตามประกาศของ
โรงเรียนว่าด้วยการเข้าออก นอกบริเวณ โรงเรียน 

วิธีการปฏิบัติ  
๑๓.๑ นักเรียนรับแบบฟอร์มที่หัวหน้าครูเวรประจำวันและกรอก

รายละเอียด และให้หัวหน้าครู เวรประจำวันเป็นผู้อนุญาต  
๑๓.๒ ทุกครั้งที่นักเรียนขออนุญาตออก จะต้องนำบัตรประจำตัว

นักเรียน ใบขับข่ี หรือ บัตร ประชาชน แลกออกไป จึงจะอนุญาตให้ออกได้ 

หมวด ๒ 

ลักษณะความผิด 

 เนื่องจากโรงเรียนมีความประสงค์ ที่จะให้นักเรียนมีความตั้งใจเล่า

เรียน มีความประพฤติเรียบร้อย แต่งกายถูกระเบียบ  สภาพเรียบร้อย

เหมาะสมเป็นนักเรียนที่ดีตลอดจนรู้จักยับยั้งในการที่จะประพฤติชั่ว  ปฏิบัติ

ให้ถูกต้องในทางที ่ควร โรงเรียนจึงกำหนดวิธีการพิจารณาความผิด ของ

นักเรียนไว้ดังนี้ 

๑. ความผิดสถานเบา  

๑) แต่งกายผิดระเบียบของโรงเรียน  
๒) ส่งเสียงดัง รบกวนผู้เรียน ไม่ว่าบนอาคาร หรือนอกอาคาร  
๓) ไม่รักษาความสะอาดห้องเรียน และบริเวณที่รับผิดชอบ  
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 ๔) มาโรงเรียนสาย โดยไม่มีเหตุผล  
๕) ปกปิดความลับของนักเรียนท่ีกระทำความผิด 

๒. ความผิดปานกลาง  
๑) หนีเรียนไม่เข้าเรียน  
๒) ดัดแปลงรถขับขี่รถเสียงดัง ก่อให้เกิดความราคาญ จอดรถนอก

โรงเรียน  
๓) ไม่ไปตรวจเครื่องแต่งกาย ทรงผมตามที่กำหนด  
๔) แสดงกิริยา วาจาหยาบคายต่อครูหรือผู้อื่น  
๕) ขัดคำสั่งครูในเรื่องที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน  
๖) หลีกเลี่ยง หลบซ่อนไม่เขาแถว  
๗) สูบบุหรี่ บุหรี่ไฟฟ้า มีบุหรี่ บุหรี่ไฟฟ้า พกพาอุปกรณ์หรือไมข้ีด

ไฟไว้ในครอบครอง  
๘) หนีออกนอกบริเวณโรงเรียน โดยไม่ปฏิบัติตามระเบียบที่กำหนด

ไว ้ 
๙) ขีดเขียนข้อความที่ไม่สุภาพ หรือข้อความใดๆ ลงเสื้อ กางเกง

และตามฝาผนังห้องน้ำ  
๑๐) พูดจาขู่กรรโชกเพื่อนนักเรียนด้วยกัน  
๑๑) ดื่มสุรา ตามสถานท่ีต่างๆ ท้ังในและนอกโรงเรียน  
๑๒) ประพฤติตัวไม่เหมาะสมในกรณีส่อไปในทางชู้สาว  
๑๓) ทะเลาะวิวาทกับเพื่อนนักเรียนด้วยกัน  
๑๔) เล่นการพนัน ทั้งในและนอกโรงเรียน  
๑๕) เที่ยวกลางคืนดึกดื่น และอยู่ในสถานท่ีที่ไม่เหมาะสม  
๑๖) นอกจากท่ีกล่าวมาทั้งหมด ให้อยู่ในดุลพินิจของครูที่พบเห็น 
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๓. ความผิดสถานหนักร้ายแรง  
๑) นักเรียนแจ้งความเท็จต่อครู  
๒) หลีกเลี ่ยง ขัดขืน ไม่ปฏิบัติตามคำสั่งของโรงเรียน

เกี่ยวกับระเบียบข้อบังคับ หรือ คำสั่งของครูจนเกิดความเสียหายแก่โรงเรียน  
๓) นักเรียนทำลายทรัพย์สินของโรงเรียน ของครู ของ

นักเรียนด้วยกัน และของสาธารณะ  
๔) แสดงกิริยากระด้างกระเดื่อง ก้าวร้าว หรือลบหลู่ครู

และบุคลากรในโรงเรียน  
๕) ทำร้ายร่างกายผู้อื่น  
๖) เจตนาขโมยทรัพย์สินหรือสิ่งของผู้อื่น  
๗) เสพสุรามึนเมาหรือเสพสิ่งเสพติดใหโทษ หรือมีไว้ใน

ครอบครอง  
๘) นำสิ ่งเสพติดให้โทษทุกชนิด หรือสิ ่งมึนเมาเข้ามา

เผยแพร่หรือจำหน่ายในโรงเรียน  
๙) ก่อการทะเลาะวิวาทถึงขั ้นทำร้ายร่างกายเป็นกลุ่ม

คณะ จนทำให้ผู้อื่นเกิดการบาดเจ็บ  
๑๐) ประพฤติตนในทางชู้สาว  
๑๑) นำอาวุธที่เป็นอันตรายเข้ามาในโรงเรียน  
๑๒) การกระทำใดๆ อันเป็นความผิดทางอาญาจนถูก

เจ้าหน้าท่ีตำรวจดำเนินคดีส่งฟ้อง ศาลแล้วมีความผิดตามข้อกล่าวหา  
๑๓) พฤติกรรมใดๆ ที่ไม่ได้ระบุในประเด็นนี้ให้อยู ่ใน

ดุลพินิจของครูหรือผู้พบเห็น 
  

๒๙ 
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หมวดที่ ๓ 
การตัดคะแนนความประพฤติ บทลงโทษ และวิธีแก้ไข 

ท่ี ประเภทความผิด คะแนน หมาย
เหต ุ

ด้านท่ี ๑ ด้านการเรียน 
๑ ปลอมลายเซ็นผู้ปกครอง/ คร ู ๔๐ ภาคทัณฑ์ 
๒ ไม่เข้าแถว ๕  
๓ หลีกเลีย่ง ไม่รรับการปฐมนิเทศ ปัจฉิมนเิทศ ๕  
๔ ไม่เข้าเรียนในแต่ละรายวชิา (วิชาละ) ๕  
๕ ไม่เข้ารว่มกจิกรรม โฮมรูม/ แนะแนว/ ชุมนุม/ ลกูเสอื ๕  

ด้านท่ี ๒ ด้านการแต่งกาย 

๖ 

ไม่มารับการตรวจเครื่องแต่งกาย ทรงผม  
ผมยาวผดิระเบียบ/ หน้าม้า/ สับ/ ซอย/ สกินเฮด/  
สักลาย/ ระเบิดหู/  
เล็บยาว/ ถุงเท้า/ รองเทา้ 

๓๐ 
๑๐ 
๑๐ 
๕ 

 

๗ 
แต่งกายและทรงผมผิดระเบียบโรงเรยีน เชน่ ปล่อยเสือ้ออกนอกกางเกง 
กระโปรง สวมเสือ้คนอื่น ไม่ปักชือ่ จุด เลขประจำตัว อกัษรย่อ ซ.ม.ว. ใส่
ชุดไม่ตรงวนัเรียน 

๑๐ 
 

ด้านท่ี ๓ ด้านความประพฤต ิ
๘ ดื่มเครือ่งดื่มที่มแีอลกอฮอลท์ุกชนิด สูบบุหรี่ บุหรี่ไฟฟ้า ๔๐ ภาคทัณฑ์ 
๙ เสพสารเสพติดทกุชนิดหรอืมีไว้ในครอบครอง ๕๐ ภาคทัณฑ์ 

๑๐ ลักขโมยจะโดยเจตนาหรือไมเ่จตนา ยกัยอก กรรโชกทรัพย์สนิผู้อืน่ ๖๐ ภาคทัณฑ์ 
๑๑ ทะเลาะวิวาทกับเพื่อนนกัเรียนหรอืบุคคลภายนอก ทำให้เสยีชือ่เสยีง ๖๐ ภาคทัณฑ์ 
๑๒ ชักชวนบุคคลภายนอกเข้ามาก่อการทะเลาะวิวาท ๖๐ ภาคทัณฑ์ 

๑๓ 
ยุยงให้เกิดความแตกแยกความสามัคคีหรอืต่อต้าน ระเบียบวนิัยของ
โรงเรียน 

๔๐ ภาคทัณฑ์ 

๑๔ มีพฤติกรรมชู้สาว หรือสอ่ในทางชู้สาว หรอือนาจาร ๒๐  

๑๕ 
กลั่นแกล้งรังแก บังคับ ขูเ่ข็ญ หรือการกระทำอนัใดทั้ง วาจา หรือการ
กระทำตอ่ผู้อืน่ทีอ่่อนแอกว่า 

๒๐  

๑๖ แสดงกริิยาวาจาไม่สุภาพ/ ก้าวร้าว ไม่เหมาะสมต่อคร ู ๒๐  

๓๐ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ท่ี ประเภทความผิด คะแนน หมายเหต ุ
ด้านท่ี ๔ ด้านการจราจร 

๑๗ ขับรถจกัรยานยนต์ส่งเสยีงดัง สร้างความรำคาญในโรงเรยีน ๔๐ ภาคทัณฑ์ 

๑๘ 
ขับรถจกัรยานยนต์เข้ามาในโรงเรยีนวนัเรียนปกติ ไม่สวมหมวกนริภยั/ และ
ซ้อน ๓ 

๒๐  

๑๙ ไม่ปฏิบัติตามกฎจราจร ๒๐  
ด้านท่ี ๕ ด้านการดูแลรักษาความสะอาด 

๒๐ 
ทิ้งขยะสร้างความสกปรก ไม่ทำความสะอาด บริเวณ ทั้งในห้องเรยีน นอก
ห้องเรยีน 

๑๐  

๒๑ 
ขีดเขยีนข้อความใดๆ ในห้องน้ำ หรอืฝาผนงั โต๊ะ เก้าอี้ สมบัตรสาธารณะ
โดยไม่ได้รับอนุญาต 

๑๐  

๒๒ ขีดเขยีนข้อความใดๆ ลงบนเสือ้และกางเกงของตนเอง หรอืของเพื่อน ๑๐  
ด้านท่ี ๖ ด้านเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ 

๒๓ พกพาอาวุธ มดี ปืน วตัถุระเบิด สนับมือ จดุประทัด ๕๐ ภาคทัณฑ์ 
๒๔ เข้ารว่มกจิกรรมกฬีาสีภายใน (กฬีาสี) ไม่ถึง ร้อยละ ๘๐ ๓๐  
๒๕ ไม่เข้ารว่มกจิกรรมสำคัญที่โรงเรยีนจัดขึน้ ๒๐  
๒๖ โพสภาพหรือข้อความไม่เหมาะสมในสือ่ออนไลน์ ทำให้โรงเรียนเสือ่มเสีย ๒๐  
๒๗ โรงเรียนเชญิผู้ปกครองมาพบ แต่ไม่มาพบตามกำหนดโดยไม่มีเหตอุันควร ๒๐  
๒๘ มีสื่อลามกไว้ในครอบครอง เช่น ภาพ คลิปลามก ๒๐  

๒๙ 
จอดรถจกัรยานยนต์ไว้นอกโรงเรยีน ตามบา้น ร้านค้า หนว่ยงานราชการ 
ฯลฯ เนือ่งจากมาสาย หรือเจตนาหนีเรียนไม่นำเข้ามาจอดไว้ในโรงจอดรถ
ของโรงเรียน 

๑๐ 
 

๓๐ 
เปิดไฟ เปิดน้ำ เปิดพัดลมทิ้งไว้ ไม่ปิด ไม่รกัษาสมบัติ ส่วนรวม(ถ้าระหว่าง
เรียนรับผิดชอบทั้งหมด) 

๑๐ 
 

๓๑ 
ฝ่าฝืนกฎระเบียบขอ้บังคับของโรงเรียน เชน่ ส่งเสยีงดังรบกวนเพือ่นเรยีน ไม่
ทำความเคารพคร ู

๕ 
 

๓๒ 
นำอาหาร ขนม ของขบเคีย้ว นำขวดและเครื่องดืม่ ขึน้ไปรับประทานบน
อาคารเรยีน 

๕ 
 

หมายเหตุ  ความผดิอนัใดที่ไม่ได้ระบุไว้ในเอกสารนี้ให้อยู่ในดุลยพนิิจของคร ูและลงโทษตัดคะแนนตามความ
เหมาะสม หรือเปรยีบเทยีบความผดิใน ๖ ด้าน 

๓๑ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

หลักการปฏิบัติในการลงโทษนกัเรียน 

 ๑. ความผิดครั้งแรกในกรณีโทษสถานเบา ว่ากล่าวตักเตือน อบรม

สั่งสอน และตัดคะแนนความประพฤติ ชี้แนวทางปฏิบัติที่ถูกต้อง และบันทึก

ไว้เป็นหลักฐาน 

 ๒. กรณีนักเรียนกระทำความผิดถูกตัดคะแนน ๕๐ คะแนน แสดง

ถึงการไม่ปรับปรุง ตนเองให้ดีขึ้น ไม่เคารพเช่ือฟังครูต้องเชิญผู้ปกครองมาพบ 

กับทางโรงเรียน และทำทัณฑ์บน 

๓. กรณีนักเรียนกระทำความผิดในเรื่องเดียวกันจำนวนหลายคน 

แต่การลงโทษจะแตกต่างกันออกไป ตามความผิดของนักเรียนท่ีกระทำผิดแต่

ละคน ตลอดจนความหนักเบาของพฤติกรรมด้วย 

๔. การลงโทษนักเรียน  

๔.๑ ว่ากล่าวตักเตือน ให้ครูทุกคนลงโทษนักเรียนได้  

๔.๒ การตัดคะแนนพฤติกรรมให้ครูทุกคน สามารถตัด

คะแนนพฤติกรรม ได้ตามหลักเกณฑ์ว่า ด้วยการตัดคะแนนความประพฤติ  

๔.๓ เชิญผู้ปกครองมารับทราบและทำทัณฑ์บน ให้เป็น

อำนาจของครูหัวหน้างานกิจการนักเรียน 

๔.๔ ตัดคะแนนความประพฤติ และบันทึกข้อมูลให้ครู

หัวหน้างานกิจการนักเรียน เสนอความเห็นต่อผู้อำนวยการโรงเรียน  

๔.๕ ทำกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และปรับปรุง

ตนเอง ให้ครูหัวหน้างานกิจการนักเรียนเสนอความเห็นต่อผู ้อำนวยการ

โรงเรียน 

๕. ในกรณีความผิดร้ายแรง ให้ดำเนินการดังนี้  

๓๒ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๕.๑ คณะกรรมการพิจารณาบทลงโทษ พิจารณาโทษ

ตามระเบียบของโรงเรียน เสนอผู้อำนวยการโรงเรียน นักเรียนที่ประพฤติฝ่า

ฝืนผิดระเบียบข้อบังคับของโรงเรียน จะถูกพิจารณา ลงโทษตามระเบียบของ 

โรงเรียนซับม่วงวิทยา ดังต่อไปนี้ 

๑. ว่ากล่าวตักเตือน  

๒. ทำทัณฑ์บน  

๓. ตัดคะแนนความประพฤติ  

๔. ทำกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  

๑) กิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

ภายในโรงเรียน  

๒) พักการเรียน (๕ - ๗ วัน)  

๓) ย้ายสถานศึกษา 

  

๓๓ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

วิธีการแก้ไขคะแนนติดลบ 
คะแนน วิธีปฏิบัติ หมายเหตุ 

คะแนนพฤติกรรมลบ 
๑๕ คะแนน 

ตักเตือนครั้งท่ี ๑ จิตอาสา 

คะแนนพฤติกรรมลบ 
๒๐ คะแนน 

ตักเตือนครั้งท่ี ๒  จิตอาสา 

คะแนนพฤติกรรมลบ 
๔๐ คะแนน 

เชิญผู้ปกครอง/ หัวหน้างาน
กิจการนักเรยีนรายงานต่อ
ผู้อำนวยการ 

จิตอาสา 

คะแนนพฤติกรรมลบ 
๕๐ คะแนนข้ึนไป 

เชิญผู้ปกครองมารับทราบ/ 
ทำทัณฑ์บน  
ร่วมแก้ไขพฤติกรรม แกไ้ข
พฤติกรรมในโรงเรยีน 

พักการเรียน 

ผู้มีคะแนนพฤติกรรม
ติดลบ 

ไม่มสีิทธ์ิสอบปลายภาค ย้ายสถานศึกษา 

หมายเหตุ  กิจกรรมจิตอาสา คือ การบำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวมหรือ
สาธารณะ เช่น ทำความสะอาดพืน้ท่ี กวาดใบไม้ รดน้ำต้นไม้ ขัดห้องน้ำ 
ช่วยงานครูตามที่เหมาะสมครบตามกำหนดเวลา 

1. จิตอาสา (ให้คะแนนไดไ้ม่เกินครั้งละ ๑๐ คะนน/ ๑ ช่ัวโมง/ ครู) 
2. ครูทั่วไป (ครูทุกคนในโรงเรียน) แก้ไขให้นักเรียนได้ ครั้งละ ๕ – 

๑๐ คะแนน 
 
 

 

๓๔ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

หมวดที่ ๔  
การส่งเสริมนักเรียนที่มีความประพฤติดีและทำคุณประโยชน์ให้กบัโรงเรียน 

นักเรียนคนใด ที่กระทำความดีหรือทำคุณประโยชน์ให้แก่โรงเรยีน 
หรือช่วยเหลือกิจกรรมของ โรงเรียนในด้านต่างๆ หรือกระทำตนสมควรแก่
การยกย่องชมเชยเพื่อให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียนผู้อื่นได้ อีกทั้งเพื่อให้
เป็นความภาคภูมิใจแก่ตนเองและวงศ์ตระกูล จึงให้ครูผู้พบเห็น หรือครูที่
รับผิดชอบดำเนินการ เพื่อพิจารณาดังต่อไปนี้ 

๑. ครูที่พบเห็นหรือรับทราบการกระทำความดีของนักเรียน เมื่อได้
พิสูจน์ทราบว่าเป็นเรื่องจริงแล้วให้ครูผู้นั้นทำบันทึกเสนอผ่านหัวหน้างาน
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน เพื่อพิจารณาเสนอตามลำดับขั้นตอน
นักเรียนประพฤติหรือกระทำดี เพื่อเป็นการยกย่อง ส่งเสริม ให้กำลังใจแก่
นักเรียนท่ีประพฤติหรือกระทำดี และส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
สูงส่งยิ่งขึ้น โรงเรียนบึงสามพันวิทยาคม ได้กำหนดให้คะแนนการประพฤติ
หรือกระทำดีแก่นักเรียน โดยนักเรียนที่ได้ คะแนนประพฤติหรือกระทำดี
สะสมตั้งแต่ ๘๐ คะแนนขึ้นไป จะได้รับเกียรติบัตรยกย่องของโรงเรียน และ
ได้รับ การบันทึกประวัติดีเด่นในทะเบียนประวัติเป็นหลักฐาน และนักเรียนที่
ได้ร ับคะแนนประพฤติ หรือกระทำดี  สะสม ๓ ปีการศึกษาตั ้งแต่ ๓๐๐ 
คะแนนขึ้นไป จะได้รับเกียรติบัตรยกย่อง หรือเข็มเชิดชูเกียรติ หรือเหรียญ
เชิดชูเกียรติของโรงเรียน และได้รับการบันทึกประวัติดีเด่นในทะเบียนประวัติ
เป็นหลักฐาน 

 

 

 

๓๕ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๒. คะแนนการประพฤติดีหรือทำความดี  

๒.๑ เก็บของมีค่าหรือมีผู ้ทำหล่นหายนำมาแจ้ง หรือ

นำส่งคืนเจ้าของ พิจารณาให้คะแนน ตามความเหมาะสมและความสำคัญ

ของสิ่งของที่เก็บได้  

๒.๒ แสดงความมีน้ำใจ เช่น ช่วยเหลืองานครูโดยมิต้อง

ร้องขอได้คะแนน ๑๐ คะแนน  

๒.๓ แจ้งเบาะแสหรือแจ้งข่าวผู ้กระทำผิดระเบียบของ

โรงเรียน ได้คะแนน ๑๐ คะแนน  

๒.๔ เข้าร่วมเป็นตัวแทนกิจกรรมใดๆ ท่ีโรงเรียนขอให้เข้า

ร่วมตามความสามารถและ จิตอาสาที่ไม่ใช่การแข่งขัน อาทิ ชุมนุมนาฎศิลป์สู่

ชุมชน สภานักเรียน ได้ ๒๐ คะแนนหรือตามที่กำหนดเป็น ครั้งไป  

๒.๕ กรณีอื่น ๆ ที่มิได้ระบุไว้ในระเบียบหมวดนี้ ให้อยู่ใน

ดุลยพินิจของครูผู้ให้คะแนนให้ เหมาะสมใกล้เคียงกับระดับคะแนนความดีที่

กำหนดไว้ในหมวดนี้  

๒.๖ ให้คุณครูทุกท่านเป็นผู้ให้คะแนนการประพฤติหรือ

การทำดีของนักเรียนทุกคนเมื่อ ประสบพบเห็น โดยให้บันทึกลงในสมุดความ

ดี และมอบให้กับนักเรียน ให้นักเรียนนำไปแจ้งกับงานปกครอง นักเรียน งาน

กิจการนักเรียน เพื่อบันทึกคะแนนไว้ในสมุดความดีเป็นหลักฐาน 

๓. คะแนนการชนะการประกวดหรือการแข่งขันกิจกรรมต่างๆ  

๓.๑ นักเรียนที ่เข้าร่วมการประกวดหรือการแข่งขัน

กิจกรรมต่างๆ ภายในโรงเรียน ได้ ๑๐ คะแนน  

๓๖ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๓.๒ นักเรียนที ่เข้าร่วมการประกวดหรือการแข่งขัน

กิจกรรมต่างๆ ภายนอกโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา/ ระดับจังหวัด ได้ 

๒๐ คะแนน  

๓.๓ นักเรียนที ่เข้าร่วมการประกวดหรือการแข่งขัน

กิจกรรมต่างๆ ภายนอกโรงเรียน ระดับภาค หรือเทียบเท่า ได้ ๓๐ คะแนน  

๓.๔ นักเรียนที ่เข้าร่วมการประกวดหรือการแข่งขัน

กิจกรรมต่างๆ ภายนอกโรงเรียน ระดับประเทศ หรือเทียบเท่า ได้ ๔๐ 

คะแนน  

๓.๕ หากนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและสามารถเข้าสู่

ระดับที่สูงกว่าได้ ให้ยึดรางวัลสูงสุด  

๓.๖ ให้ครูที ่ร ับผิดชอบการประกวดหรือการแข่งขัน

บันทึกลงในสมุดความดี และแจ้งกับงานปกครองนักเรียน กลุ่มบริหารงาน

กิจการนักเรียน เพื่อบันทึกรวบรวมคะแนนไว้ในสมุดความดี เป็นหลักฐาน 

๔. การมอบรางวัล ให้จัดมีขึ้นในโอกาสอันสมควรหรืออาจร่วมกับ

กิจกรรมใดๆ ตามความเหมาะสม 

 
หมวดที่ ๕ 

ระเบียบการแต่งกาย และทรงผม เคร่ืองแบบและการแต่งกาย 
นักเรียนชาย มัธยมศึกษาตอนต้น 
๑. เสื้อ ผ้าสีขาวแบบคอเชิ้ตแขนสั้น ผ่าอกตลอด มีกระเป๋าติดราว

นมด้านซ้าย มีขนาดพอเหมาะกับตัวนักเรียน ต้องใส่ให้ขอบอยู่ท่ีเอวห้ามไม่ให้
ดึงลงมาห้อยอยู่ท่ีสะโพก 

๓๗ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๒. เครื่องหมายใช้ช่ืออักษรย่อของโรงเรียนปักท่ีอกเสื้อเบื้องขวาบน
เนื้อผ้าด้วยด้ายหรือไหมสีน้ำเงินบน 
หน้าอกด้านขวา ซ.ม.ว. และบรรทัดที่ ๒ เป็นเลขประจำตัวของนักเรียน 
ด้านซ้ายปักช่ือ – นามสกุล และให้ปักดาว (สีน้ำเงิน) ตามระดับที่กำลังศึกษา
อยู่ในช่วงช้ัน (ม.๑ ปัก ๑ ดวง, ม.๒ ปัก ๒ ดวง, ม.๓ ปัก ๓ ดวง) บนกึ่งกลาง
ช่ือ – นามสกุล  

๓. กางเกงผ้าสีกากีขาสั้นพอดี เหมาะสม เมื่อวัดพ้นกลางสะบ้าหัว
เข่าประมาณ ๕ ซ.ม. เมื่อยืนตรง  

๔. เข็มขัดหนังสีน้ำตาลหัวเข็มขัดเป็นโลหะรูปสี่เหลี่ยมผืนผ้าชนิด
หัวกลัด นักเรียนที่เป็นลูกเสือจะใช้ 
เข็มขัดลูกเสือแทนได้ 

๕. รองเท้าผ้าใบสีน้ำตาล แบบหุ้มส้นปลายเท้าชนิดผูก และไม่
เหยียบส้นรองเท้า 

๖. ถุงเท้าสีน้ำตาลยาวจากตาตุ่มขึ้นมา ไม่น้อยกว่า ๒ นิ้ว 
๗. สำหรับวันใส่ชุดพละ ให้ใส ่เสื ้อพละ และกางเกงพละของ

โรงเรียน มีขนาดพอเหมาะกับตัวนักเรียน  รองเท้าผ้าใบสีน้ำตาล แบบหุ้มส้น
ปลายเท้าชนิดผูก ถุงเท้าสีน้ำตาลยาวจากตาตุ่มขึ้นมา ไม่น้อยกว่า ๒ นิ้ว และ
ไม่เหยียบส้นรองเท้า 

นักเรียนชาย มัธยมศึกษาตอนปลาย 
๑. เสื้อ ผ้าสีขาวแบบคอเชิ้ตแขนสั้น ผ่าอกตลอด มีกระเป๋าติดราว

นมด้านซ้าย มีขนาดพอเหมาะกับตัวนักเรียน ต้องใส่ให้ขอบอยู่ท่ีเอวห้ามไม่ให้
ดึงลงมาห้อยอยู่ท่ีสะโพก  

๓๘ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๒. เครื่องหมายใช้ช่ืออักษรย่อของโรงเรียนปักท่ีอกเสื้อเบื้องขวาบน
เนื้อผ้าด้วยด้ายหรือไหมสีน้ำเงินบน 
หน้าอกด้านขวา ซ.ม.ว. และบรรทัดที่ ๒ เป็นเลขประจำตัวของนักเรียน 
ด้านซ้ายปักชื่อ – นามสกุล และให้ปักดาว (สีเขียว) ตามระดับที่กำลังศึกษา
อยู่ในช่วงช้ัน (ม.๔ ปัก ๑ ดวง, ม.๕ ปัก ๒ ดวง, ม. ๖ ปัก ๓ ดวง)  บนก่ึงกลาง
ช่ือ – นามสกุล  

๓.. กางเกงผ้าสีดำขาสั้นพอดี เหมาะสม เมื่อวัดพ้นกลางสะบ้าหัว
เข่าประมาณ ๕ ซ.ม. เมื่อยืนตรง 

๔. เข็มขัดหนังสีดำ หัวเข็มขัดของโรงเรียน 
๕. รองเท้าผ้าใบสีดำ แบบหุ้มส้นปลายเท้าชนิดผูก และไม่เหยียบ

ส้นรองเท้า 
๖. ถุงเท้าสีขาวยาวครึ่งน่อง ไม่พับ หรือยาวจากตาตุ่มขึ้นมา ไม่น้อย

กว่า ๒ นิ้ว 
๗. สำหรับวันใส่ชุดพละ ให้ใส ่เสื ้อพละ และกางเกงพละของ

โรงเรียน มีขนาดพอเหมาะกับตัวนักเรียน  รองเท้าผ้าใบสีดำ แบบหุ้มส้น
ปลายเท้าชนิดผูก ถุงเท้าสีขาวยาวครึ่งน่อง ไม่พับ หรือยาวจากตาตุ่มขึ้นมา       
ไม่น้อยกว่า ๒ นิ้ว และไม่เหยียบส้นรองเท้า 

นักเรียนหญิง มัธยมศึกษาตอนต้น 
๑. เสื้อคอปกกะลาสี สีขาว ที่แขนมีจีบและกระดุม ผูกโบสีกรมท่า

ใต้ปกเสื้อ ปล่อยชายเสื้อ มีขนาดพอเหมาะกับตัวนักเรียน 
๒. เครื่องหมายใช้ช่ืออักษรย่อของโรงเรียนปักท่ีอกเสื้อเบื้องขวาบน

เนื้อผ้าด้วยด้ายหรือไหมสีน้ำเงินบน 

๓๙ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

หน้าอกด้านขวา ซ.ม.ว. และบรรทัดที่ ๒ เป็นเลขประจำตัวของนักเรียน 
ด้านซ้ายปักช่ือ – นามสกุล และให้ปักดาว (สีน้ำเงิน) ตามระดับที่กำลังศึกษา
อยู่ในช่วงช้ัน บนก่ึงกลางช่ือ – นามสกุล 

๓. กระโปรงสีกรมท่าแบบจีบด้านหน้าและด้านหลัง ๖ จีบ ข้างละ 
๓ จีบเมื่อสวมแล้วชายกระโปรงคลุมเข่า 
 ๔. รองเท้าหนังสีดำแบบหุ้มส้นหุ้มปลายเท้า รองเท้าผ้าใบสีขาว ไม่
มีลวดลาย สำหรับใส่วันท่ีมีเรียน 
พละชนิดผูกหรือมีสายรัดหลังเท้าและไม่เหยียบส้นรองเท้า 
 ๕. ถุงเท้าสีขาวความยาวเมื่อพับแล้วยาวจากตาตุ่มขึ้นมาไม่น้อย
กว่า ๒ นิ้ว 

นักเรียนหญิง มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 ๑. เสื้อสีขาวแบบคอเชิ้ตผ่าอกตลอด ที่อกเสื้อทำเป็นสาบ ตลบเข้า
ใน มีกระดุมกลมแบนสีขาว ๓-๕ เม็ด แขนยาวเพียงเหนือศอก ปลายแขนจีบ
เล็กน้อย สอดชายเสื้อไว้ในกระโปรงและมองให้เห็นเข็มขัด 

๒. เครื่องหมายใช้ช่ืออักษรย่อของโรงเรียนปักท่ีอกเสื้อเบื้องขวาบน
เนื้อผ้าด้วยด้ายหรือไหมสีน้ำเงินบน 
หน้าอกด้านขวา ซ.ม.ว. และบรรทัดที่ ๒ เป็นเลขประจำตัวของนักเรียน 
ด้านซ้ายปักชื่อ – นามสกุล และให้ปักดาว (สีเขียว) ตามระดับที่กำลังศึกษา
อยู่ในช่วงช้ัน บนก่ึงกลางช่ือ – นามสกุล  
 ๓. กระโปรงสีกรมท่า แบบธรรมดา ด้านหน้าพับเป็นกลีบ ข้างละ ๓ 
กลีบ ด้านหลังพับเป็นกลีบ ข้างละ ๓ กลีบ หันกลีบออกด้านนอก เว้นตรง
กลางความกว้างพองาม ความยาวกระโปรง ยาวใต้เข่าประมาณ ๕-๑๐
เซนติเมตร สวมทับชายเสื้อให้เรียบร้อย ไม่เอาชายเสื้อไว้นอกกระโปรง 

๔๐ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

 ๔. รองเท้าหนังสีดำแบบหุ้มส้น ชนิดมีสายรัดหลังเท้า 
 ๕. ถุงเท้าสีขาวความยาวเมื่อพับแล้วยาวจากตาตุ่มขึ้นมาไม่น้อย
กว่า ๒ นิ้ว 

เคร่ืองแบบลูกเสือ  
ให้แต่งเครื่องแบบตามมาตรฐานกระทรวงศึกษาธิการกำหนดในวัน

พฤหัสบดี วันที่เข้า ค่ายพักแรมหรือทำกิจกรรมอื่นๆ ตามที่โรงเรียนกำหนด
นัดหมาย 

เคร่ืองแบบนักศึกษาวิชาทหาร (นศท.) 
สำหรับนักศึกษาวิชาทหาร (นศท.) แต่งกายให้ถูกต้องตามระเบยีบ

การแต่งเครื่องแบบนักศึกษาวิชาทหาร 
กระเป๋านักเรียน 

กระเป๋าเป้ ให้ใช้กระเป๋าเป้นักเรียนตามแบบที่โรงเรียนกำหนด
เท่านั้น ห้ามเขียนข้อความหรือประดับวัตถุใดๆ ที่กระเป๋า 

การแต่งกายประจำวัน  
วันจันทร์ ชุดนักเรียน (ยกเว้นมีเรยีนวิชาพลศึกษาให้แต่งกายด้วยชุดพละ) 
วันอังคาร ชุดนักเรียน (ยกเว้นมเีรยีนวิชาพลศึกษาให้แต่งกายด้วยชุดพละ) 
วันพุธ ชุดพละ 
วันพฤหัสฯ ชุดม.ต้น ชุดลูกเสือ เนตรนารี ม.ปลายชุดนักเรยีน (ยกเวน้มีเรียน
วิชาพลศึกษาให้แต่งกายด้วยชุดพละ) 
วันศุกร์ ชุดนักเรียน (ยกเว้นมีเรยีนวิชาพลศึกษาให้แต่งกายด้วยชุดพละ) 

 
 

๔๑ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ทรงผม 
อ้างถึงระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการยกเลิกระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการไว้ทรงผมของนักเรียน พ.ศ.๒๕๖๓ พ.ศ.
๒๕๖๖ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ วันที่ ๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖ และเพื่อให้การ
ไว้ทรงผมของนักเรียนเหมาะสมกับสภาพนักเรียน สุภาพเรียบร้อย อาศัย
อำนาจตามความในมาตรา ๘ และ มาตรา ๑๒ แห่งพระราชบัญญัติบริหาร
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ โดยการรับฟังความคิดเห็นจาก  นักเรียน 
ผู้ปกครองและภาคีเครือข่ายโรงเรียนซับม่วงวิทยา จึงวางระเบียบไว้ดังน้ี  

ข้อ ๑. ระเบียบนี้เรยีกว่า “ระเบยีบโรงเรยีนซับม่วงวิทยา ว่าด้วย
การไว้ทรงผมของนักเรียน พ.ศ. ๒๕๖๙”  
ข้อ ๒. ให้ยกเลิกระเบียบอ่ืนใดของโรงเรียนที่ขัดแย้งกับระเบยีบนี้  
ข้อ ๓. ทรงผม 

ทรงผมนักเรียนหญิง ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น และ
ตอนปลาย นักเรียนจะไว้ทรงผมสั้นหรือทรงผมยาวก็ได้ ให้เป็นไป
ตามความเหมาะสมเรียบร้อย 
  กรณีไว้ผมสั้น ด้านข้างและด้านหลังของผม

ยาวจากติ่งหูไม่เกิน ๒ ฟุต หรือไม่เกินปลายคาง โดยนักเรียนจะต้องไม่ทำสผีม 
ไม่ตัดผมทุกชนิด ไม่ไถให้เห็นหนังศีรษะ ไม่ซอยผม หรือ กระทำการใดๆ ที่ไม่
เหมาะสมต่อสภาพการเป็นนักเรียนโรงเรียนซับม่วงวิทยา 

  กรณีไว้ผมยาว รวบผมหลังใบหูให้ตึง มัดด้วย
หนังยางสีดำ แล้วผูกโบว์สีเขียว - ขาว เท่านั้น ไม่ปล่อยผมสยายเมื่ออยู่ใน
เครื ่องแบบนักเรียน การรวบต้องรวบระหว่างใบหู ไม่ปล่อยผมห้อยรุงรัง 
นักเรียนไว้ผมยาวตามความเหมาะสมไม่เกินครึ่งหลัง โดยนักเรียนจะต้องไม่

๒๗ 

๔๒ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ทำสีผม ไม่ตัดผมทุกชนิด ไม่ซอยผม หรือ กระทำการใดๆ ที่ไม่เหมาะสมต่อ
กับสภาพการเป็นนักเรียนโรงเรียนซับม่วงวิทยา 

ทรงผมนักเรียนชาย ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและ
ตอนปลาย  นักเรียนจะไว้ทรงผมสั้นหรือทรงผมยาวก็ได้ ให้เป็นไปตามความ
เหมาะสมเรียบร้อย 

ทรงผมสั้น ทรงนักเรียน ผมด้านหน้าและกลางศีรษะยาว
ไม่เกิน ๔ เซนติเมตร    ขอบด้านซ้าย ขอบด้านหลัง และขอบด้านขวา  กลม
มน  ตามรูปทรงศีรษะด้านข้างสั้นเกรียน 

ทรงผมยาว 
 ทรงรองทรงส ูง  ด ้านหน้ายาวไม ่ เก ิน ๗ 

เซนติเมตร  กลางศีรษะ และด้านข้างยาวไม่เกิน ๓ เซนติเมตร ผมด้านหลัง
ต้องยาวไม่เลยตีนผม เข้าทรงตามรูปแบบรองทรงสูง    โดยนักเรียนจะต้องไม่
ทำลวดลาย  ไม่ทำสีผม หรือ กระทำการใดๆ ที่ไม่เหมาะสมต่อสภาพการเป็น
นักเรียนโรงเรียนซับม่วงวิทยา 

ข้อ ๔. กำหนดให้ปฏิบัติตามระเบียบโรงเรียนซับม่วงวิทยา ว่าด้วย
การไว้ทรงผมของนักเรียน พ.ศ. ๒๕๖๖ ให้ถูกต้องเหมาะสม ถ้ามีเหตุไม่
สามารถปฏิบัติตามระเบียบนี้ได้ ให้โรงเรียน (งานกิจการนักเรียน) พิจารณา
เป็นรายบุคคล  
 ข้อ ๕. ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน รักษาการตาม
ระเบียบนี้ หากมีข้อพิจารณาอื่นใดให้อยู่ใน ดุลพินิจของผู้บริหารสถานศึกษา 

ประกาศ ณ วันท่ี ๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 (นางปณิชา ภัสสริากุล) 

 ผู้อำนวยการโรงเรียนซับม่วงวิทยา 

๔๓ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

 
ประกาศ 

โรงเรียนซับม่วงวิทยา 
เร่ือง ระเบียบการใช้โทรศัพท์มือถือของนกัเรียน 
----------------------------------------------------------- 

 เนื่องจากการใช้โทรศัพท์มือถือของนักเรียนเป็นปัญหาต่อการเรียน

การสอนในโรงเรียน เพราะนักเรียนใช้โทรศัพท์มือถือในเวลาเรียน ทำให้เป็น

ปัญหาต่อการเรียนการสอน เป็นการรบกวนผู้อื่น เป็นการทำลายบรรยากาศ

การเรียนการสอน แต่การใช้โทรศัพท์มือถือของนักเรียนยังคงมีความจำเป็น 

และเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์กับ

ผ ู ้ เร ียนสูงส ุด ด ังน ั ้น โรงเร ียนซ ับม ่วงว ิทยาจ ึงออกระเบ ียบการใช้

โทรศัพท์มือถือของนักเรียน ดังนี ้

 ๑. ให้นักเรียนนำโทรศัพท์มาใช้ในโรงเรียนได้ 

๒. ให้นักเรียนใช้โทรศัพท์ในโรงเรียนได้ในเวลาดังต่อไปนี้ 

 ๒.๑ ก่อนเข้าแถวเวลา ๐๗.๕๐ น.  

๒.๒ เวลาพักกลางวัน ๑๑.๕๐ น. – ๑๒.๔๐ น.  

๒.๓ เวลา ๑๕.๓๐ น. เป็นต้นไป 

 ๓. นักเรียนที่ใช้โทรศัพท์มือถือในโรงเรียนนอกเหนือเวลาที่กำหนด

จะถูกลงโทษดำเนินการตาม ขั้นตอนดังน้ี  

๓.๑ ใช้โทรศัพท์มือถือผิดเวลาตามข้อกำหนดครั้งที่ ๑ ยึด

โทรศัพท์ไว้ ๓ วัน แล้วให้รับคืนได้ ด้วยตนเอง  

๔๔ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๓.๒ ใช้โทรศัพท์มือถือผิดเวลาตามข้อกำหนดครั้งที่ ๒ ยึด

โทรศัพท์ไว้ ๕ วัน แล้วให้ ผู้ปกครองเป็นผู้ขอรับคืน  

๓.๓ ใช้โทรศัพท์มือถือผิดเวลาตามข้อกำหนดครั้งที่ ๓ ให้

เชิญผู้ปกครองรับทราบ และทำทัณฑ์บน ไม่อนุญาตให้นำโทรศัพท์มาใช้ใน

โรงเรียนอีก 

 ๔. นักเรียนที่ใช้โทรศัพท์มือถือในการเผยแพร่ข้อความ รูปภาพ ที่

ไม่เหมาะสมในช่องทางต่างๆ ของการสื่อสาร สังคมออนไลน์ ทำให้เกิดความ

เสื่อมเสียแก่บุคคลอื่น แก่โรงเรียนถือเป็นความผิดร้ายแรงให้ถูก ลงโทษงดใช้

โทรศัพท์ในโรงเรียนตลอดเวลาที่ศึกษาในโรงเรียนซับม่วงวิทยา 

 ๕. นักเรียนที่ใช้โทรศัพท์มือถือในการเผยแพร่ข้อความ รูปภาพ ที่

ไม่เหมาะสมในช่องทางต่างๆ ของการสื่อสาร สังคมออนไลน์ ทำให้เกิดความ

เสื่อมเสียแก่บุคคลอื่น แก่โรงเรียนเมื่อถูกฟูองร้องทางกฎหมาย โรงเรียนจะไม่

รับผิดชอบหรือให้การช่วยเหลือในกรณีใดๆ ทั้งสิ้น 

๖. การนำโทรศัพท์มาใช้ในโรงเรียน ถ้าหากมีการสูญหายโรงเรียน

จะไม่รับผิดชอบและดำเนินการ ติดตามให้ 

 ขอให้นักเรียนที่นำโทรศัพท์มาใช้ในโรงเรียน ประพฤติ

ปฏิบัติตามประกาศนี้โดยเคร่งครัด เพื่อ ประโยชน์แก่ตนเองและโรงเรียน

ต่อไป 

ประกาศ ณ วันท่ี ๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 

(นางปณิชา ภัสสริากลุ) 

ผู้อำนวยการโรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

๔๕ 



 โรงเรยีนซับม่วงวิทยา 

 คู่มือนักเรยีนและผู้ปกครอง 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

 

 

 


